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Vision
La Facultad de Ciencias Agrarias de la Univer-
sidad Nacional de Asuncién serd una institu-
cién lider, reconocida a nivel nacional e inter-
nacional por su excelencia en la formacién de
profesionales de grado y postgrado, produc-
cioén cientifica y tecnoldgica, proyeccién social
y compromiso en el desarrollo agrario sosteni-
ble del pais.

Misién

La FCA/UNA, institucién de educacién supe-
rior tiene como mision: formar profesionales
de las Ciencias Agrarias, competentes, em-
prendedores y sensibles a las demandas
sociales; generar y proyectar conocimientos
tecnolégicos y cientificos a la sociedad, y
promover la expresion artistica, cultural,
humanista y valores institucionales, con el fin
de contribuir al desarrollo sostenible del pais.
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El Programa de Lide-
razgo y Empoderamiento de
la Mujer Paraguaya (PLEMP),
ejecutado por la FCA/UNA y
la Universidad de Florida (UF)
de los EE.UU., se encuentra
organizando el cronograma
que desarrollaran cuatro es-
pecialistas de la UF durante
su estadia en esta Casa de
Estudios, que se llevara a ca-
bo del 11 al 15 de marzo de
2013.

En la oportunidad los
especialistas extranjeros reali-
zaran seminarios, capacitacio-
nes, charlas dirigidas a directi-
vos, docentes, investigadores
y funcionarios en general de
esta Facultad, colaboradores
del PLEMP y representantes
estudiantiles. Estos encuen-
tros estaran centrados en
cuatro ejes principales:

Equipo PLEMP de la FCA/UNA, en plena tarea de organizacién para
visita de especialistas de la Universidad de Florida

o Género. Especialista Elena Bastidas
Liderazgo. Especialista Hannah Carter
e Desarrollo Profesional. Especialista Suzanna Smith
e Comunicacion y Medios digitales. Especialista Ricky Telg

El PLEMP cuenta con el financiamiento de la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID), bajo la administracion de HigherEducationforDevelopment
(HED) y su proposito es impulsar los objetivos del plan de desarrollo local y nacional que
promuevan la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer paraguaya.

El lanzamiento oficial del PLEMP y la firma del acuerdo entre la UF y la FCA/UNA esta
prevista para el 13 de marzo préximo, en un acto que contara con la presencia de represen-
tantes de USAID, la embajada de Estados Unidos de Norteamérica en Paraguay, miembros
de HED, autoridades de la UNA, el equipo PLEMP de la UF y de la FCA/UNA e invitados
especiales

A fin de lograr los objetivos del proyecto, el equipo de la UF y la FCA/UNA se centra
en el desarrollo de alianzas y colaboraciones con las escuelas agricolas de San Francisco,
Belén, San Fernando y Mbaracayu, agencias gubernamentales, sociedad civil y el sector
publico y privado en Paraguay, para promover, apoyar y avanzar hacia la igualdad de género
y empoderamiento de la mujer.

13/02/2013 1 Ao 6 N°7



Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Ciencias Agrarias

Unidad de Difusion

e-mail: difusion@agr.una.py

e~-Gacetilla 7

El Centro de Liderazgo en Agricultura (CLAA)
de la FCA/UNA, ha realizado su primera reunion de
planificacion de actividades para el afio 2013, el
pasado viernes 8 de febrero, en sus instalaciones
del Campus de San Lorenzo.

Durante la reunién se realizé la evaluacion
del Plan Operativo de Actividades (POA 2012), asi
como la priorizacion de temas para el calendario de
actividades en el marco del POA 2013, con las Ca-
rreras de Ingenieria Agrondmica, Ingenieria Fores-
@ tal, Ingenieria en Ecologia Humana, Licenciatura en
Administracion Agropecuaria e Ingenieria Ambien-
tal.

Los Curso-Talleres sobre “Autoestima y Lide-
razgo Personal, VIVO: Viviendo valores en las or-
ganizaciones (Comunicar, Trabajo en Equipo, Ser
Instantanea de la primera reunién de planificacion - Afio 2013 Etico), fueron desarrollados tanto en la Casa Matriz
de San Lorenzo como en las Filiales de Pedro Juan

Resumen de actividades del Centro de Liderazgo en Agricultura del afio 2012.
Caballero, San Pedro del Ycua-

mandyyu, Caazapa, Santa Rosa - Participantes
Misiones y la Seccién Chaco Cen- s c
emes- ventos FCA FCA FCA Técnicos - Otros Total Hombres | Mujeres
Fral' Estos CUI’SF)S talleres fuero!‘l tre Cantidad | Estudiantes | Docentes | Funcio- | Extensionis- | Estudiantes/
|gualmente realizados en la Uni- narios tas/Otras Docentes/
versidad Nacional de Itapia, como instituciones | técnicos/etc.
una accion concertada en el mar-
co del Consejo de Facultades de| 20 387 21 62 2% 66 562 337 295
Ciencias Agrarias del Paraguay 5 3
(COFACAPA), por esta Casa de 414 14 2 1 271 702 358 344
Estudios para el apoyo a otras
instituciones miembro Anual 43 801 35 64 27 337 1264 695 569

Se destaca igualmente el trabajo interinstitu-
cional entre el Instituto Interamericano para la Agri-
cultura (lICA), el Ministerio de Agricultura y Gana-
deria (MAG) y la FCA/UNA, para la realizacion del
“Encuentro de Agrolideres” y el “2do. Foro Na-
cional de Lideres Rurales”, organizados con el
objetivo de alentar la formacion de nuevos lideres
con vision global en el sector agropecuario.

Para el 2013, uno de los temas a ser prioriza-
dos sera el de “Comunicacion no violenta”. De
_ igual manera, en el presente afio se estara traba-

jando sinérgicamente con el Programa de Lideraz-
‘ ‘ go y Empoderamiento de la Mujer Paraguaya
/)Y 2 e AL o % (PLEMP) que esta en marcha, y tiene su sede en

Estudiantes, docentes y funcionarios en una de las dinamicas desarrollados en la FCA/UNA.
los Curso - Talleres organizados por el CLA en el afio 2012
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